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Electrical Engineer (m/w/d)

Volizeit | Hart bei Graz, Osterreich

#yourmission

#yo

Du wirkst in unserem jungen Team mit, um den Lebenszyklus unserer Anlagen zu verlangern, sowie unsere
bewahrte Technik fur morgen fit zu machen.

Du bist von der Planungsphase bis zur Inbetriebnahme in das Projekt involviert und fungierst als Schnittstelle
zwischen den projektdurchfiihrenden Abteilungen (Planungsabteilungen, Montage und Inbetriebsetzung).
Du Ubernimmst elektrotechnische und steuerungstechnische Verantwortung fir unser komplexen
Logistiklésungen.

Elektrotechnische Abklarung als Teil eines Engineering-Projektteams.

Du stehst in Kontakt mit unseren Kunden und bist fiir die Abklarung von Details und offenen Fragen
verantwortlich.

Enge Abstimmung mit Entwicklung- und Inbetriebsetzungsteams wahrend der Abwicklung von Projekten.
Einarbeiten von Riickdokumentation der durchgefilhrten Anderungen unserer Montageteams.

uareknapp

Du verfligst Uiber eine abgeschlossene technische Ausbildung (HTL / FH / UNI) in Elektronik,
Automatisierungstechnik oder Logistik.

Einschlagige Erfahrung im Bereich Elektrotechnik bzw. Intralogistik/Logistik ist von Vorteil. Idealerweise hast
du schon Erfahrung im KNAPP-Konzern gesammelt und kennst unsere Produkte und Ablaufe.
Verbesserungsprozesse erkennen und diese in mutige, kreative und vor allem dynamische Prozesse und
Lésungen umzusetzen entspricht genau deinen Vorstellungen.

Du sprichst sehr gut Deutsch und Englisch.

Reisetatigkeit (ca. 10%) siehst du als Chance und erganzt deinen Biroalltag (National und International).

Du hast die Fahigkeit qualitativ hochwertige Arbeit auch unter Belastung und Termindruck zuverlassig zu
erledigen.

Kommunikationsstarke, Initiative und Ideenreichtum zahlen zu deinen Starken und Arbeiten in internationalen,
dynamischen Teams ist fur dich wiinschenswert.
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Du hast die Mdéglichkeit, durch deine Erfahrung und dein Kénnen eine rasch wachsende, dynamische Abteilung —
eingebettet in einer weltweit fihrenden Unternehmensgruppe — mitzugestalten und wegweisend zu beeinflussen.
Freiheit und Verantwortung sind jedenfalls vorhanden. Fir diese Position gilt ein Mindestgehalt von EUR brutto

3.040,- pro Monat. Wir bieten jedoch eine marktkonforme Bezahlung in Abh&ngigkeit von deiner Qualifikation und

Vorerfahrung.
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