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Junior Entwicklungsingenieur:in für mobile Robotik und neue Technologien (m/w/d)
Vollzeit | Dobl-Zwaring, Österreich

#yourmission
 • Du entwickelst Prototypen, Machbarkeitsstudien und Proof-of-Concepts für neue Technologien und

Produktideen.
 • Du validierst technische Ansätze schnell und pragmatisch, um fundierte Entscheidungen für die weitere

Produktentwicklung zu ermöglichen.
 • Du setzt schlanke Testlösungen und Demonstratoren um und machst neue Konzepte damit greifbar und

bewertbar.
 • Du arbeitest eng mit unseren Abteilungen in der Produktentwicklung, Forschung und Systemengineering

zusammen und bringst neue Ideen rasch in die Praxis.
 • Du begleitest Produkttests auch vor Ort und unterstützt dabei, neue Lösungen unter realen

Einsatzbedingungen zu überprüfen.
 • Du nutzt moderne Technologien, Frameworks und KI-Werkzeuge, um Entwicklungsprozesse zu beschleunigen

und innovative Lösungsansätze zu erschließen.

#youareknapp
 • Du hast eine abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Softwareentwicklung, Informatik oder einer

verwandten Fachrichtung
 • Du hast erste Berufserfahrung in der Softwareentwicklung und Freude daran, neue Technologien rasch

produktiv einzusetzen
 • Du löst komplexe Problemstellungen pragmatisch, eigenverantwortlich und strukturiert
 • Du besitzt eine ausgeprägte Hands-on-Mentalität und probierst auch unkonventionelle Wege aus
 • Du interessierst dich für moderne Entwicklungswerkzeuge, Automatisierung und den produktiven Einsatz von

KI-Unterstützung
 • Idealerweise hast du Erfahrung mit Linux, Docker, Git und modernen Software-Frameworks
 • Du verfügst über gute Deutsch- oder Englischkenntnisse

#weareknapp
Du begeisterst dich für neue Technologien und praktische Lösungen? Wir suchen motivierte Berufseinsteiger:innen

Bewerbung ausschließlich über
knapp.com/karriere
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und Nachwuchstalente, die gemeinsam mit uns Prototypen entwickeln, Neues ausprobieren und Innovationen
schnell in die Realität umsetzen.

Wir bieten unseren Mitarbeiter:innen neben einem Werksrestaurant, Gesundheitsprogrammen und andere Benefits
auch ein breites Angebot an Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. Für diese Position gilt für
Berufseinsteiger:innen ein Mindestgehalt von EUR 3.040,- brutto pro Monat (KV für Angestellte des Metallgewerbe,
38.5 Wochenstunden, VWG III in 1. und 2. Jahr).

Selbstverständlich bieten wir eine deutliche Überbezahlung in Abhängigkeit von deiner Qualifikation und
Vorerfahrung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung und darauf dich kennenzulernen!
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