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Mitarbeiter:in im Bereich Test & Validierung für mobile Robotik (m/w/d)
Vollzeit | Dobl-Zwaring, Österreich

#yourmission
 • Du planst, entwickelst und betreibst Validierungs- und Testlösungen für neue Produktfunktionen und

Technologien.
 • Du baust Testumgebungen gemeinsam im Team auf, klärst notwendige Ressourcen selbstständig ab und

sorgst für belastbare Testergebnisse.
 • Du entwickelst schlanke Werkzeuge und Automatisierungslösungen, um Tests effizient durchzuführen und

Ergebnisse nachvollziehbar darzustellen.
 • Du führst Tests und Validierungen in unserem Testumfeld sowie bei unseren internationalen Kunden vor Ort

durch.
 • Du dokumentierst Testumgebungen, Abläufe und Ergebnisse verständlich und setzt notwendige

Softwareanpassungen für Testzwecke um.
 • Du nutzt moderne KI-Werkzeuge verantwortungsvoll zur Unterstützung von Test-, Analyse- und

Dokumentationsaufgaben.

#youareknapp
 • Du hast eine abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Softwareentwicklung, Informatik,

Automatisierungstechnik oder einer vergleichbaren Fachrichtung (Lehre, Fachschule oder HTL)
 • Du testest Systeme gerne praktisch, analysierst Fehlerbilder strukturiert und verstehst technische

Zusammenhänge.
 • Du kannst Testaufbauten mitplanen, Informationen selbstständig einholen und die Umsetzung gemeinsam mit

dem Team vorantreiben.
 • Idealerweise hast du Erfahrung mit Testautomatisierung, Hilfswerkzeugen, Skripten oder Datenanalyse.
 • Du arbeitest organisiert, Hands-on und findest pragmatische Lösungen.
 • Du verfügst über gute Deutsch- oder Englischkenntnisse

#weareknapp
Du gehst technischen Problemen gerne auf den Grund und möchtest dabei mit den neuesten Technologien
arbeiten? Bei uns hast du die Möglichkeit, innovative Robotiksysteme zu testen, weiterzuentwickeln und unter
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realen Einsatzbedingungen zu validieren.

Wir bieten unseren Mitarbeiter:innen neben einem Werksrestaurant, Gesundheitsprogrammen und andere Benefits
auch ein breites Angebot an Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. Für diese Position gilt für
Berufseinsteiger:innen ein Mindestgehalt von EUR 3.040,- brutto pro Monat (KV für Angestellte des Metallgewerbe,
38.5 Wochenstunden, VWG III in 1. und 2. Jahr).

Selbstverständlich bieten wir eine deutliche Überbezahlung in Abhängigkeit von deiner Qualifikation und
Vorerfahrung.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung und darauf dich kennenzulernen!
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