
 

Software Development Project Manager (m/w/d) - Karenzvertretung
Vollzeit | Hart bei Graz, Österreich

 

#yourmission
 • Du verantwortest die Planung, Steuerung und Umsetzung von Softwareentwicklungsprojekten im Umfeld

unserer Frontend-Lösungen – von der Anforderungserhebung über die Entwicklung bis zum erfolgreichen
Rollout.

 • Du erstellst und pflegst Projekt-, Ressourcen- und Terminpläne, steuerst Risiken und behältst Budget, Scope
und Meilensteine stets im Blick.

 • Gemeinsam mit UI/UX-, Frontend-, Backend- und Produktteams entwickelst du innovative und
benutzerfreundliche Lösungen für unsere KNAPP-Software-Produkte.

 • Du koordinierst interdisziplinäre Entwicklungsteams und stellst sicher, dass Anforderungen, Architektur und
Implementierung optimal aufeinander abgestimmt sind.

 • Du organisierst Produkttests und unterstützt gemeinsam mit dem QA-Team und den Fachbereichen die
Sicherstellung einer hohen Softwarequalität und Benutzerfreundlichkeit.

 • Bei Kundenterminen und Workshops vor Ort gewinnst du wertvolle Einblicke in die Anwendung unserer
Lösungen und bringst dieses Feedback aktiv in die Weiterentwicklung ein.

 • Du treibst die kontinuierliche Verbesserung unserer Frontend-Produkte, Prozesse und Methoden voran und
sorgst für eine nachhaltige Produktentwicklung.

 • Du unterstützt das Requirements Engineering und arbeitest gemeinsam mit internen Stakeholdern, Kund:innen
und Entwicklungsteams Anforderungen aus, priorisierst diese und begleitest deren Umsetzung.

 

#youareknapp
 • Du besitzt eine fundierte technische Ausbildung (HTL, FH, Uni) oder langjährige Erfahrung im Software-

Umfeld.
 • Du hast Erfahrung in der Leitung von Softwareentwicklungs- oder IT-Projekten, idealerweise in der Intralogistik

oder Automatisierungstechnik.
 • Du kannst dich für Software begeistern und hier im Speziellen für UI/UX-Lösungen.
 • Termine, Kosten und Roadmaps hast du stets im Blick.

Bewerbung ausschließlich über
knapp.com/karriere



 

 • Du verfügst über eine lösungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise sowie ausgeprägte Kommunikations-
und Organisationsstärke in interdisziplinären und internationalen Teams.

 • Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse sowie Freude an kurzen Dienstreisen, um dein Produkt beim
Kunden im Einsatz zu erleben, runden dein Profil ab. 

 • Nice to have: Erfahrung im Requirements-Engineering.
 

#weareknapp
Wir bieten dir fachliche und persönliche Weiterbildungsprogramme sowie die Mitarbeit in einem motivierten Team,
in dem die Bereitschaft Verantwortung zu übernehmen und die Begeisterung für die Umsetzung von Ideen
willkommen sind. Für diese Position gilt ein Mindestgehalt von EUR brutto 3.415,01 pro Monat. Wir bieten jedoch
eine marktkonforme Bezahlung in Abhängigkeit von deiner Qualifikation und Vorerfahrung.
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