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Wir, die KNAPP Gruppe, verbinden Hardware und Software zu logistischen Gesamtldsungen.Gemeinsam treiben
wir Fortschritt voran und verbessern das, was schon gut ist. Das schaffen wir durch kreative Ideen, den Mut Neues
zu versuchen und Offenheit fiir Feedback.

» Als SCADA Commissioning Engineer bist du fur die Inbetriebnahme unserer SCADA-Systeme verantwortlich.

» Du startest das jeweilige Projekt selbststéandig und sorgst fir eine strukturierte Umsetzung.

» Wahrend der Inbetriebnahme unterstiitzt du vom Headquarter aus unsere SPS-Inbetriebnehmer:innen vor Ort.

* In Abstimmung mit den jeweiligen Projektteamleiter:innen koordinierst und begleitest du Tests mit anderen
Gewerken sowie mit unseren Kunden.

» Die finale Konfiguration, der Test und die Inbetriebnahme der Komponenten vor Ort gehdren ebenfalls zu
deinen eigenverantwortlichen Aufgaben.

» Du bist leidenschaftliche:r Techniker:in und verfligst Gber eine abgeschlossene technische Ausbildung,
beispielsweise eine Lehre oder HTL, mit Schwerpunkt Elektrotechnik, Mechatronik, Steuerungs- oder
Automatisierungstechnik.

» Du besitzt Kenntnisse in der Programmierung von Steuerungen, insbesondere mit S7 und TIA Portal, sowie in
der Anwendung von Visualisierungssystemen wie Atvise.

» Du beschaftigst dich gerne mit Windows Servern und Netzwerken.

* Du bringst grundlegende Kenntnisse in der Anlageninbetriebnahme und im dazugehdrigen
Inbetriebnahmeprozess mit seinen vielfaltigen Schnittstellen mit.

* Du beherrschst Deutsch und Englisch in Wort und Schrift auf mindestens B2-Niveau.

» Eine gewissenhafte Arbeitsweise zeichnet dich aus. Dariiber hinaus kannst du grafische Kommunikationsmittel
korrekt und benutzerfreundlich aufbereiten.

¢ Du bist bereit, rund 30 % deiner Arbeitszeit zu reisen.
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KNAPP Systemintegration in Leoben ist spezialisiert auf L6sungen im Bereich Lebensmittel- und Leergutlégisttk:- %

und setzt die speziellen Anforderungen der Lebensmittelbranche in héchster Qualitadt um. Fir Kunden wie SPAR, g
REWE, Kroger oder Woolworths entwickeln wir innovative, maRRgeschneiderte Automatisierungskonzepte fiir den
stationaren und den Online-Lebensmittelhandel. Dieser Job bietet die Moglichkeit, sich proaktiv in einem hoch
motivierten Team einbringen und gestalten zu kdnnen und Verantwortung zu dbernehmen. Bei uns hangt Dein

Gehalt von Deiner beruflichen Vorerfahrung, Deinem Kénnen und Deinem Engagement ab. Das Mindestgehalt fir

diese Position liegt bei brutto EUR 3.040,- pro Monat (38,5 Wochenstunden / KV flur Metallgewerbe). Wir bieten

unseren Mitarbeiter:innen neben einem Werksrestaurant, Gesundheitsprogrammen und anderen Benefits auch ein
breites Angebot an Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten.Wir freuen uns darauf, dich in einem

personlichen Gesprach kennenzulernen!

Bewirb dich jetzt!!

built on values. powered by people.
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