Elektroniker/Mechatroniker in Koln (m/w/d)

Vollzeit | KéIn, Deutschland

Die internationale KNAPP-Gruppe — mit rund 8300 Mitarbeitern an ca. 50 Standorten weltweit — ist spezialisiert auf
individuelle, intelligente Automatisierungslosungen fir Logistik, Intralogistik und Produktion.

Die KNAPP Deutschland GmbH, ist die deutsche Vertriebs- und Service-Niederlassung der KNAPP AG mit
Hauptsitz in Heusenstamm bei Frankfurt / Main.

Wir suchen Kollegen, die unseren positiven KNAPP-Spirit leben und weitertragen. Dazu zahlen ein wertschatzender
Umgangston, kreative Denkansatze, offen fir Neues zu sein, mutige Entscheidungen zu treffen und eine
zuverlassige Arbeitsweise. Als Techniker:in in einem Vor-Ort-Service-Team sicherst du I6sungsorientiert und
verlasslich den Anlagenbetrieb in einem modernen Logistikzentrum.

Fir unseren Standort in KoIn suchen wir dich als

Elektroniker/ Mechatroniker in K&In (m/w/d)

» Instandhaltung der Férder- und Lagertechnik (elektrisch/mechanisch) im 3-Schicht-Betrieb auch am
Wochenende mittels Inspektionen, Wartung und Instandsetzung
» Unterstlitzung des Kunden im Anlagenbetrieb inklusive Stérungsbehebung

» Deine technische Ausbildung als Elektroniker, Mechatroniker oder vergleichbar hast du erfolgreich
abgeschlossen und idealerweise schon Erfahrungen in deinem Beruf oder direkt im Instandhaltungsbereich
gesammelt.

* Gute Deutschkenntnisse sind zwingend erforderlich.

* Wertschatzung, Kreativitat, Offenheit, Mut und Zuverlassigkeit. Das trifft alles auf dich zu? Dann bist du bei uns
genau richtig!
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» Attraktive Vergltung der Schichtarbeit mit Zuschlagen (auch samstags) und Erfolgspramie sowie 30 Tage
Urlaub

* Krankenzusatzversicherung und betriebliche Altersvorsorge, Betriebsarzt

» Dienstradleasing

» corporate benefits

» gute Verkehrsanbindung sowie eine hochmoderne Arbeitsstatte mit attraktiven Sozialeinrichtungen

* gute Arbeitsorganisation, kollegiales Arbeitsklima und eine moderne Ausstattung des Teams

« umfassende Einarbeitung, Weiterbildungen

* Individuelle Entwicklungsperspektiven in unserem Unternehmen
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